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Minerva S.A., productora y comercializadora de carne de bovino y ovino in natura refrigerados 

y congelados, productos de proteína industrializados (vacuno, cerdo, pollo de engorde, ovino 

y pescado) y subproductos, para realizar todas sus operaciones aplicando una eficaz gestión 

de riesgos, establece y comunica sus directrices globales de sostenibilidad a todos sus grupos 

de interés: 

 

1. Las actividades de la Compañía estan encaminadas al futuro sostenible del suministro de 

alimentos del planeta a fin de mantener un equilibrio entre los aspectos económicos, 

medioambientales, sociales y de gobernanza tanto en sus propias operaciones como a lo 

largo de la cadena de valor; 

2. Minerva Foods llevará a cabo una evaluación periódica de los aspectos más relevantes 

de su negocio e identificará cualquier impacto real o potencial que sus actividades puedan 

tener sobre el medio ambiente, los Derechos Humanos y las comunidades circundantes. 

De esta forma, orientará su estrategia de sostenibilidad y comunicará públicamente sus 

resultados de conformidad con los requisitos legales y las normas nacionales e 

internacionales pertinentes;  

3. La Compañía está convencida de que la sostenibilidad de su negocio depende de la 

conservación de los ecosistemas que sustentan la producción agrícola, direccionando sus 

actividades con el objetivo de mejorar la ecoeficiencia de sus operaciones y combatir el 

cambio climático y la deforestación ilegal. En la toma de sus decisiones, Minerva Foods 

considera los riesgos y oportunidades relacionados con el cambio climático, la protección 

de la biodiversidad y los bosques, el uso de energías renovables, el uso racional del agua 

y la creación y tratamiento adecuado de residuos, con el fin de cumplir con las normas 

nacionales e internacionales de gestión ambiental en sus propias operaciones y en la 

cadena de valor; 

4. Minerva Foods, con la creación de oportunidades de empleo y la generación de ingresos, 

desempeña un papel esencial en el desarrollo económico y la reducción de las 

desigualdades sociales en las zonas en las que opera. Se compromete con los grupos de 

interés afectados por sus actividades, promoviendo relaciones éticas, transparentes y 

responsables, así como promoviendo y protegiendo los Derechos Humanos y operando 

de acuerdo con la legislación laboral local y las normas internacionales. Actuará de forma 

que se valore la diversidad y se prohíban cualquier forma de discriminación y explotación 

de individuos, especialmente de niños y adolescentes. Por otra parte, la Compañía toma 



POLÍTICA 
 

SOSTENIBILIDAD 

Edición inicial: 
26/07/2023 

Código: Versión: 
00 

 Páginas: 

POL.GLB-M017 26/07/2023 2/2 

 

 

medidas para promover la protección de la salud y la seguridad de sus empleados y de 

terceros dentro de sus propias operaciones y a lo largo de toda la cadena de valor;         

5. La Compañía se ha comprometido en asegurar la calidad y seguridad de los alimentos a 

lo largo de todo el ciclo de producción a través de actuaciones basadas en las normas 

más estrictas a nivel nacional e internacional, así como en los requisitos legales y 

asegurando la satisfacción del cliente y de la comunidad.  

6. Minerva Foods, considerando que toda forma de vida debe ser tratada con cuidado, 

dignidad y respeto, las actividades de la Compañía consideran las directrices de su 

programa de bienestar animal, lo que se basa en las cinco áreas recomendadas por el 

Comité de Bienestar de los Animales de Granja (FAWC), e incorpora información y buenas 

prácticas, controladas y supervisadas, tanto en sus propias operaciones como en la 

cadena de valor;  

7. La Compañía mantiene firmemente la creencia de que el liderazgo y la gobernanza deben 

ir de la mano para lograr un desarrollo sostenible. Basándose en las mejores prácticas de 

gobierno corporativo y gestión de riesgos de acuerdo con las normas nacionales e 

internacionales y los requisitos legales, la Compañía lleva a cabo sus actividades con 

integridad, equidad, responsabilidad corporativa y transparencia en su rendición de 

cuentas a sus grupos de interés, a través de su Código Ético - Guía de Conducta, Código 

de Conducta para Socios Comerciales y otras políticas internas. 

 

 

 

 

_________________________ 

Fernando Galletti de Queiroz 

Director General Minerva S.A. 

 

 


